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Status 
 
O ter kennisneming 
O ter (oriëntatie) bespreking 
X ter besluitvorming 
 
 
Samenvatting 
 
Eind 2014 is het Inkoop- en aanbestedingsbeleid van de RUD Utrecht door het AB vastgesteld. 
Na een jaar hiermee gewerkt te hebben is er behoefte aan verduidelijking (van o.a. de te hanteren 
drempelbedragen) en vereenvoudiging (van o.a. de te kiezen aanbestedingsprocedure). Om dit te realiseren is 
een nieuw Inkoop- en aanbestedingsbeleid 2016 opgesteld. 
 
 
Voorstel 
De leden van het Algemeen Bestuur worden voorgesteld om: 

1. het nieuwe Inkoop- en aanbestedingsbeleid 2016 vast te stellen. 
 
 
 
Toelichting 
 
Als professionele overheidsinstelling dient de RUD Utrecht een Inkoop- en aanbestedingsbeleid te hebben. 
Eind 2014 is het Inkoop- en aanbestedingsbeleid van de RUD Utrecht door het AB vastgesteld. 
Na een jaar hiermee gewerkt te hebben is er behoefte aan verduidelijking (van o.a. de te hanteren 
drempelbedragen) en vereenvoudiging (van o.a. de te kiezen aanbestedingsprocedure). 
Tegelijkertijd is van de gelegenheid gebruik gemaakt om: 
- aan te sluiten bij het VNG Model Inkoop- en aanbestedingsbeleid; 
- aan te sluiten bij het ontwikkelplan van de RUD Utrecht, met name de onderdelen kwaliteit, eenvoud en  
 betrouwbaarheid. 
 
Dit nieuwe Inkoop- en aanbestedingsbeleid is de eerste stap in het verbeteren van het inkoopproces van de RUD. 
Begin 2016 zal het inkoopproces opnieuw worden ingericht, inclusief nieuwe inkoopdocumenten en 
inkoopdossiers. 
 
Het voorliggende Inkoop- en aanbestedingsbeleid voldoet aan alle geldende wet- en regelgeving. Door dit beleid 
te hanteren kan de RUD Utrecht rechtmatig en doelmatig handelen. 
 
Naar aanleiding van de bespreking van het concept inkoop- en aanbestedingsbeleid in het Dagelijks Bestuur van 
13 januari 2016 is de paragraaf 4.3 over social return toegevoegd. 
 
 


