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Status

X ter kennisneming
O ter (oriéntatie) bespreking
O ter besluitvorming

Samenvatting

In dit programmaplan 1 RUD agenderen wij de speerpunten waarlangs de RUD Utrecht zich in de komende twee
jaar wil ontwikkelen en geven wij aan hoe we verder de basis op orde gaan brengen waardoor wij de gewenste
meerwaarde voor onze opdrachtgevers kunnen bereiken. Wij gaan hier verder op wat er al is bedacht en
beschreven. We gaan het alleen anders structureren, ordenen, prioriteren en aansturen. Focus is hierbij
belangrijk. Aangezien deze ontwikkeling iets van de gehele organisatie vraagt is een programmatische aanpak
voor de hand liggend. Met dit programmaplan 1 RUD 2017-2018 wil de RUD Utrecht laten zien waar zij voor staat
en welke ambities zij voor de organisatie heeft.

Voorstel

Het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld om:
1. kennis te nemen van het programmaplan 1 RUD 2017-2018.

Communicatie en medezeggenschap

Op 18 mei 2017 wordt het programmaplan 1 RUD gepresenteerd tijdens de vergadering van het Algemeen
Bestuur.

Toelichting
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