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Aanbiedingsbrief  

 
aan: Algemeen Bestuur RUD Utrecht 
van: Dagelijks Bestuur RUD Utrecht 
steller: Mireille Sennef 
onderwerp: AP05.2a_Jaarverslag 2022 
t.b.v.: AB d.d. 31 maart 2023 
bijlage: b) Jaarverslag RUD Utrecht 2022 
 
 
Status 
 
X ter kennisneming 
O ter (oriëntatie) bespreking 
O ter besluitvorming 
 
 
Samenvatting 
 
In het jaarverslag 2022 laten we zien welke resultaten we hebben bereikt voor alle opdrachtgevers samen. Naast 
de cijfers en een toelichting, besteden we aandacht het veranderende speelveld waarin wij werken. De concrete 
onderwerpen van deze artikelen zijn het Interbestuurlijk Programma verbetering VTH-stelsel, de nauwere 
samenwerking met de ODRU en hoe we samen met opdrachtgevers optrekken om nieuwe vraagstukken bij 
ruimtelijke ontwikkeling aan te pakken.   
 
Het jaarverslag vormt samen met de jaarrekening onze verantwoording richting opdrachtgevers. Het wordt dan 
ook samen met de jaarrekening aan u aangeboden.  
 
 
Voorstel 
 
Het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld om: 

1. kennis te nemen van het Jaarverslag 2022; 
 
 
Communicatie en medezeggenschap 
 
Het jaarverslag wordt met de overige vergaderstukken naar het AB gestuurd en op de website, Linkedin en 
Viadesk geplaatst. Daarnaast wordt het onder de aandacht gebracht via twitter en LinkedIn en verstuurd naar 
overige relaties, zoals Omgevingsdienst.NL, VRU, OdrU. Er komen 100 hard copy-exemplaren voor onze 
regievoerders en bestuurders, en voor eventuele bijeenkomsten. U kunt hard copy-exemplaren aanvragen via 
communicatie@rudutrecht.nl.  
 
 
Toelichting 
 
In het jaarverslag 2022 verantwoorden wij de producten en diensten die we in 2022 aan onze opdrachtgevers 
hebben geleverd en beschrijven we belangrijke ontwikkelingen in de organisatie. We beginnen met artikelen over 
de ontwikkelingen. Hierbij staat het veranderende speelveld waarin de RUD de taken uitvoert centraal. Het eerste 
artikel gaat over het interbestuurlijk programma verbetering VTH-stelsel. Met dit programma wil het Rijk onder 
andere de positie van omgevingsdiensten verstevigen. Strategisch adviseur Tijs de Beer legt uit wat dit 
programma voor de RUD betekent. Binnen de regio is de samenwerking met de Omgevingsdienst regio Utrecht 
(ODRU) een belangrijk onderwerp. Deze samenwerking werd verder verstevigd vanaf de werkvloer, met 
structurele afspraken en inmiddels is duidelijk dat het dagelijks bestuur de mogelijkheden voor verdergaande 
samenwerking wil verkennen. Danielle Verkade faciliteert deze samenwerking als procesmanager. Zij vertelt 
welke stappen er in 2022 zijn gezet. Tot slot van deel één besteden we aandacht aan de positie van de RUD zelf: 
opdrachtgevers vertrouwen ons steeds meer taken toe op het gebied van advies en we leren samen met hen om 
met nieuwe opgaven om te gaan. José Hobert en Irene Molenaar zijn ROM-adviseur en vertellen over hun 
ervaringen in de gemeente Amersfoort.  
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In het tweede deel rapporteren we de productiecijfers. Het gaat om de totalen van de producten en diensten 
voor alle opdrachtgevers. We duiden eerst de cijfers over de hele linie, en geven vervolgens de overzichten per 
werkveld (algemeen waaronder juridische zaken, bodem en ondergrond, luchtvaart en vuurwerk, milieu, natuur 
en landschap en water) weer hoeveel producten en diensten we in 2022 hebben geleverd. De cijfers worden 
geïllustreerd met voorbeelden.  
 
We sluiten af met het sociaal jaarverslag. Hier besteden we aandacht aan personeel en organisatie. Met dit jaar 
een interview met Gido de Vos. Gido wordt sinds eind 2022 opgeleid als geluidsspecialist. Hij stapte over uit de 
theaterwereld, waar hij lichttechnicus was. Gido is hiermee één van collega’s die nieuw zijn in de wereld van 
vergunningverlening, toezicht en handhaving. Dit past bij de RUD als talentgerichte organisatie waarbij wie je 
bent en wat je toe kunt voegen centraal staat.  
 
Het is goed te weten dat er naast het jaarverslag ook een jaarrekening bestaat. Daarin verantwoorden we onze 
inkomsten en uitgaven. Beide documenten samen geven een compleet beeld van de RUD Utrecht in 2022. 


