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Aanbiedingsbrief  

 
aan: Algemeen Bestuur RUD Utrecht 
van: M. van Bockel 
steller: B. Panjer 
onderwerp: AP05.2a_Jaarverslag FG 2022 
t.b.v.: AB d.d. 26-05-2023 
bijlage: b) Jaarverslag FG 2022 

c) Toezichtplan 2022 
 
 
Status 
X ter kennisneming 
O ter (oriëntatie) bespreking 
O ter besluitvorming 
 
 
Samenvatting 
 
Met dit jaarverslag wordt er gelijktijdig verantwoording afgelegd en gedocumenteerd welke werkzaamheden de 
FG het afgelopen jaar heeft uitgevoerd om de organisatie te begeleiden in het voldoen aan de privacywetgeving. 
Het algemene beeld van de mate waarin de RUD Utrecht voldoet aan de AVG  en WPG is dat de RUD Utrecht op 
hoofdlijnen goed bezig is om te voldoen aan de AVG en Wpg. Er zijn echter de nodige aandachtspunten voor de 
RUD Utrecht om volledig te voldoen aan de AVG en Wpg.  
Op een aantal aspecten scoort de RUD Utrecht naar het oordeel van de FG nog een onvoldoende:  

• Het uitvoeren van interne audits voor de Wpg; 
• Het altijd melden van datalekken; 
• privacy-by-design en privacy-by-default standaard als uitgangspunt hanteren; 
• De aandachtspunten uit de externe Wpg audit. 

Voor 2023 adviseert de FG de RUD Utrecht aandacht te besteden aan de boven genoemde punten. 
 
 
Voorstel 
 
Het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld om; 

1. kennis te nemen van het Jaarverslag en toezichtplan FG 2022. 
 
 
Communicatie en medezeggenschap 
 
Na kennisname DB kan het ter info gestuurd worden aan het AB en OR. 
 
 
Financiën 
 
N.v.t. 
 
 
Juridische toets 
 
N.v.t. 
 
 
Toelichting 
 
Zie jaarverslag FG 2022. 


